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HAZIRLAMA, TAMAMLAMA VE TEMiZLEME iSLERi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak

Amag

Madde 1 — Bu Yonetmelik, bir igyerinde yiiriitiilen asil isin diizenli, saglikli ve giivenli bir sekilde
siirdiiriilebilmesi i¢in yapilmasi zorunlu olan hazirlama, tamamlama ve temizleme islerindeki ¢alisma kosullarini
diizenler.

Kapsam

Madde 2 — Hazirlama, tamamlama ve temizleme isleri, gérevleri yalniz bu isleri yapmakla sinirlt olan
ig¢ilere yaptirilmayarak, igyerinin asil is¢ilerine yiiriittiikleri islere ek olarak yaptirildig: takdirde, bu Yonetmelik
hiikiimleri uygulanir.

Bu isler, igyerinin asil iscilerinden ayri olarak ve yalmzca bu isleri yapmak iizere ise alinmis iscilere
yaptirildig1 takdirde, bu isciler hakkinda 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayilh s Kanununun genel hiikiimleri
uygulanir.

Dayanak

Madde 3 — Bu Yonetmelik, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 70 inci maddesine

dayanilarak hazirlanmustir.

[KINCI BOLUM

Genel Hiikiimler

Cahstirma Kosulu

Madde 4 — Hazirlama, tamamlama ve temizleme islerinin, asil ise iliskin giinliikk ¢calisma siirelerinden
once veya sonra yaptirilabilmesi, teknik bir zorunlulugun bulunmasina veya bu islerin, asil isin yiiriitimu
strasinda yapilmasinin saglik ve giivenlik yoniinden sakincali olmasina baglhidir.

Cahistirma Siiresi

Madde 5 — 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili i3 Kanununa gore, asil is i¢in belirlenmis olan giinliik
caligma siirelerine ek olarak, bu siirelerin baglama saatlerinden 6nce veya bitme saatlerinden sonra, hazirlama,
tamamlama ve temizleme iglerini yapacak olan isciler, bu islerde giinde en ¢ok iki saat daha calistirilabilir.

Calistirlacak isci Sayist

Madde 6 — Hazirlama, tamamlama ve temizleme islerinde ¢aligtirilacak iscilerin sayist,

1-15 calisan1 bulunan igyerlerinde 3 isciden,

16-30 ¢alisan1 bulunan isyerlerinde 4 ig¢iden,

31-60 ¢alisan1 bulunan igyerlerinde 6 is¢iden,

61-80 calisan1 bulunan igyerlerinde 8 is¢iden,

81-100 ¢alisam bulunan isyerlerinde 10 isciden ve



100’den fazla galisan1 bulunan igyerlerinde ise, ¢calisan sayisi toplaminin yiizde onundan fazla olamaz.

Hazirlama, tamamlama ve temizleme islerinin yapilmasinin 6zel riskler yaratmasi ve 6zel bilgi, beceri
ve deneyim gerektirmesi halinde, bu islerde ¢alistirilacak iscilerin ¢alistiklar: bolimleri ve mesleki egitimleri goz
oniine alinarak uygun nitelikte olanlar secilecektir.

Ekip Bas

Madde 7 — Hazirlama, tamamlama ve temizleme islerinin yiiriitilmesi sirasinda, isveren tarafindan,
calistirilacak isciler arasindan secilecek deneyimli bir iscinin, ekip bast olarak gorevlendirilmesi esastir. Ekipte
gorevlendirilen iscilerin, bu ¢aligmalar sirasinda, igveren tarafindan hazirlanarak teblig edilmis olan talimata
uymalar1 zorunludur.

Is Saghg ve Giivenligi

Madde 8 — Isverenler, hazirlama, tamamlama ve temizleme islerinin yiirtitiilmesi sirasinda, is sagligi
ve giivenliginin saglanmasi icin gerekli her tiirlii 6nlemi almak, ara¢ ve gerecleri noksansiz bulundurmak ve
iscilerin gerekli is saglig1 ve giivenligi egitimini almalarini saglamakla yiikiimliidiirler. Isciler de is saglig ve
giivenligi konusunda alinan her tiirlii 56nleme uymak zorundadirlar.

Iscilerin Degistirilmesi

Madde 9 — Hazirlama, tamamlama ve temizleme islerinin, igyerinde calisan iscilere nobetlese
yaptirilmasi esastir.

Su kadar ki, yapilacak olan hazirlama, tamamlama ve temizleme isinin 6zelligi, bu isleri ancak belli ve
bu konuda yetigmis isgilerce yaptirilmasini zorunlu kiliyor ve isyerinde de nobetlesmeye yetecek sayida bu
nitelikte is¢i bulunamiyorsa, bu isler hep ayni kisilere yaptirilabilir.

Dinlenme Zorunlulugu

Madde 10 — 4857 sayili Is Kanununun 68 inci maddesinde belirtilen ara dinlenmeleri hakkindaki
hiikiimler sakli kalmak kosuluyla, isyerinde yiiriitiillen asil igin bitmesinden sonra hazirlama, tamamlama ve
temizleme islerini yapacak olan iscilerin, bu islere baslamadan Once yarim saatten az olmamak iizere
dinlenmeleri zorunludur. Ancak, is¢ilerin bu dinlenme haklarin1 kullanmalari, asil isin bitmesinden sonra boyle
bir ¢aligma aralif1 birakilmasinin herhangi bir teknik sakinca dogurmamasi kosuluna baghidir.

Sozii edilen dinlenmeler, caligma siiresinden sayilmaz.

Giinde Yedibucuk Saatlik Siirenin Asilmamasi Gereken isler

Madde 11 — 15/4/2004 tarihli ve 25434 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Saghk Kurallar
Bakimindan Giinde Ancak Yedibuguk Saat veya Daha Az Calisiimasi Gereken Isler Hakkinda Yonetmelikte
belirtilen islere iliskin olarak hazirlama, tamamlama ve temizleme islerinin asil is¢ilere yaptirilmasi halinde, bu
iglerin, s6z konusu Yonetmelikte yer alan iglerden her birine 6zgii olmak tizere belirtilmis bulunan is siirelerini
asmayacak bicimde diizenlenmesi zorunludur.

Fazla Calisma Siiresi

Madde 12 — Hazirlama, tamamlama ve temizleme isleri de dahil olmak iizere, giinliik ¢caligma siiresi
11 saati agsamaz.

Giinliik normal ¢alisma siiresi disinda yapilan hazirlama, tamamlama ve temizleme isleri ile yapilan
fazla ¢aligma siirelerinin toplami yilda iki yiiz yetmis saati gecemez.

Gece Calisma Donemi



Madde 13 — Bir isyerinde yapilmakta olan asil igin yiiriitilmesi kosullarina ve siirelerine gore,
hazirlama, tamamlama ve temizleme islerinin yapilacagi saatlerin, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun
69 uncu maddesinde tanimlanan gece donemine rastlamasi halinde de, bu isler, bu Yonetmelikte belirtilen
kosullar icinde yaptirilabilir. Ancak, ¢ocuklarin ve kadinlarin bu sekilde ¢alistirilmalari, 22/5/2003 tarihli ve
4857 sayili Is Kanununun 71 inci ve 73 iincii maddeleri hiikiimlerine tabidir.

Calistirma Yasag

Madde 14 — Bir igyerinde, bu Yonetmelik hiikiimlerine gore, hazirlama, tamamlama ve temizleme
isleri yaptirilmak iizere ayrilmis olan is¢ilerin, bu islere ayrilan saatlerde, herhangi bir baska iste ¢alistirilmalari
yasaktir.

Calisma Ucreti

Madde 15 — Bir isyerinde, hazirlama, tamamlama ve temizleme islerini de yapan asil isgilere, bu
islerde gecirdikleri siirenin her bir saati i¢in Odenecek iicret, o isyerindeki asil islerine ait normal calisma

icretinin saat basina diisen tutarinin yiizde elli yiikseltilmesi suretiyle verilir.

UCUNCU BOLUM

Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yiiriirliik
Madde 16 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 17 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan: yiiriitiir.



