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FiiLi HIZMET SURESI ZAMMI UYGULAMASININ USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi1 Kanununda
ongoriilen fiili hizmet siiresi zammi uygulamasina iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa tabi isyeri,
igveren, kamu idareleri ve sigortalilar a¢isindan fiili hizmet siiresi zammi uygulamasina iligkin usul ve esaslari
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 40 1nci
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Bakanlik: Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligini,

b) Emeklilik yas haddi: Sigortalilara yashlik ayligi baglanabilmesi icin Kanunda tamamlanmasi
ongoriilen emeklilik yasini,

c) Fiili hizmet siiresi zammi: Sigortalilarin Kanunun 40 inci1 maddesinde belirtilen isyerlerinde ve
iglerde ya da unvanlarda gecen caligsma siirelerinin her 360 giinii icin anilan maddede gosterilen giin sayilarini,

¢) Genel Miidiirliik: Sosyal Sigortalar Genel Miidiirliigiinii,

d) Isveren: Sigortali kisileri ¢alistiran, gercek veya tiizel Kisiler ile tiizel Kisiligi olmayan idareleri,
kurum ve kuruluglari,

e) Isyeri: Sigortalilarin maddi olan ve olmayan unsurlar ile birlikte islerini yaptiklari yerler ile bu
yerlerde iiretilen mal veya verilen hizmet ile nitelik yoniinden baglilig1 bulunan, ayni yonetim altinda orgiitlenen
igyerine bagl yerler, dinlenme, ¢cocuk emzirme, yemek, uyku, yitkanma, muayene ve bakim, beden veya meslek
egitimi yerleri, avlu ve biiro gibi diger eklentiler ile araclarini,

f) Kamu idareleri: 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 3 tincii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen kamu idareleri ve kamu iktisadi tesebbiisleri ile bunlarin
bagh idare, ortaklik, miiessese ve isletmeleri ve yukarida belirtilenlerin 6denmis sermayesinin % 50’sinden
fazlasina sahip olduklan ortaklik ve isletmelerden Tiirk Ticaret Kanununa tabi olmayanlarla 6zel kanunlarina
gore personel calistiran diger kamu kurumlarini,

2) Kanun: 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununu,

§) Kurum: Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligini,

h) Prim 6deme giin sayisi: Sigortalilik siiresi icindeki malulliik, yaglilik ve 6liim sigortalarina tabi olarak
primi 6denen veya bildirilen giin sayilar1 toplamint,

1) Sigortali: Kisa ve/veya uzun vadeli sigortali kollar1 bakimindan admna prim 6denmesi veya kendi

adina prim 6demesi gereken kisiyi,



i) Sigortalilik siiresi: Kanunun 38 inci maddesine hiikmiine gore uzun vadeli sigorta kollar1 bakimindan
gegen siireyi,

ifade eder.

Fiili hizmet siiresi zammindan yararlanma sartlari

MADDE 5 - (1) Fiili hizmet siiresi zammi uygulamasindan Kanunun 40 inci1 maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan ve asagidaki tablonun birinci siitunundaki isler/isyerlerinde calisan ve ikinci siitunda belirtilen

igleri yaparak s6z konusu islerin risklerine maruz kalan sigortalilar yararlandirilir.

Kapsamdaki Isler/Isyerleri | Kapsamdaki Sigortalilar Eklenecek Giin
Sayisi

1) Kursun iiretilen galenit, seriizit, anglezit gibi
cevherlerin ¢ikarilmasina iligkin maden ocagi islerinde
calisanlar.

2) Kursunlu madenlerden yahut i¢inde kursun bulunan
kiil, maden kopiigii, kursun firin kurumu, iistiibeg artigt 60
1) Kursun ve arsenik isleri | ve benzeri maddelerden kursun iiretimi i¢in yapilan
izabe iglerinde caliganlar.

3) Antimuan, kalay, bronz ve benzeri maddelerle
yapilan kursun alagimi islerinde calisanlar.

4) Kursun izabe firinlarinin teksif odalarinda biriken
kuru tozlar kaldirma islerinde calisanlar.

1) Cam yapiminda kullanilan ilkel maddeleri toz haline
getirme, eleme, karistirma ve kurutma islerinde (bu
isleri yapmak iizere tam kapali odalar i¢inde otomatik
makineli tesisat veya caligma ortamindaki tozlar saglik
i¢in tehlike olusturmayacak diizeye indiren
havalandirma tesisat1 bulunmadigi takdirde) calisanlar.
2) Eritme islerinde (otomatik besleme firinlariyla
calisilmadig takdirde) calisanlar.

3) Atescilik islerinde calisanlar.

4) Ufleme islerinde (tamamen otomatik makinelerle
yapilmadig1 takdirde) calisanlar.

5) Basingla yapilan cam islerinde (cam tazyiki isleri)
calisanlar. 60
6) Ayna cam1 sanatinda potali cam dokiimii islerinde
(potalar kalip masasina mekanik araglarla taginmadigi
takdirde) ¢alisanlar.

7) Camu firin basindan alma islerinde ¢alisanlar.

8) Yayma firinlarinda diizeltme islerinde calisanlar.

9) Tras islerinde calisanlar.

10) Asitle hak ve cildlama islerinde calisanlar.

11) Basinglt havayla kum piiskiirten cihazlarla yapilan
islerde (¢alisma ortamindaki tozlari saglik icin tehlike
olusturmayacak diizeye indiren havalandirma tesisati
bulunmadigi takdirde) ¢alisanlar.

12) Pota ve tag odalarinda goriilen iglerde ¢alisanlar.
1) Civa izabe firinlarinda goriilen islerde ¢alisanlar.

2) Elementer civa bulunan ocaklarda goriilen islerde 90
calisanlar.

1) Ilkel maddeleri kirma, ufalama, ezme, eleme ve
karigtirma iglerinde ¢aliganlar.

2) Otomatik firinlarda pisirme iglerinde caliganlar.
4) Cimento fabrikalar1 3) Klinkeri 6giitme, eleme, torba ve ficilara koyma 60
islerinde (otomatik olarak tozun etrafa yayilmasini
onleyici bir diizenleme yapilmadig: takdirde) calisanlar.

90

2) Cam fabrika ve
atolyeleri

3) Civa iiretimi isleri
sanayii




5) Kok fabrikalariyla
termik santraller

1) Atescilik, ocak temizligi, jenerator, doldurma,
bosaltma ve temizleme islerinde ¢alisanlar.

2) Kimyasal aritma islerinde calisanlar.

3) Gazin gectigi cihaz ve borularin onarilmasi ve
temizlenmesi islerinde ¢alisanlar.

4) Kok fabrikalarinda komiir ve ocak islerinde
calisanlar.

5) Elektrik enerji liretim santrallerinin kazan
dairesindeki atescilik, kiil ve kdmiirlerin taginmast
islerinde calisanlar.

6) Termik santrallerle her ¢esit buhar kazanlarinin kazan
dairesindeki atescilik, kiil ve komiirlerin taginmasi
iglerinde caliganlar.

60

6) Aliminyum fabrikalar1

1) Aliminyum oksit {iretimi iglerinde ¢alisanlar.
2) Aliminyum bronzu hazirlama islerinde calisanlar.
3) Aliminyum madeni iiretimi islerinde ¢alisanlar.

60

7) Demir ve ¢elik
fabrikalar1

1) Demir izabe fabrikalarinda cevherin demire
cevrilmesi isleriyle boru fabrikalarinin firin ve dokiim
dairelerinde yapilan iglerinde ¢aliganlar.

2) Celikhanelerin ¢elik yapilan firinlartyla bunlarin
teferruat ve eklentilerinden olan ikinci derecedeki
firinlarda ve konvertorlerde yapilan islerinde caliganlar.
3) S1v1 haldeki demir ve celigin tesisat ve techizatla
veya mekanik olarak taginmasina iliskin iglerde
calisanlar.

4) Sicak veya siv1 haldeki ciirufun tasinmasi ve
islenmesi islerinde caliganlar.

5) Haddehanelerde (soguk demirle ¢alisilan
haddehaneler harig), firinlarda, hadde serilerinde,
haddehaneyi kizgin veya sivi ¢elik yahut demirle
besleyen tesisat ve araclarla goriilen islerle kizgin halde
olan yar1t mamul parcalarin kesilmesi ve hazirlanmasi
islerinde ¢aliganlar.

90

8) Dokiim fabrikalari

1) Dokiim kalip ve macgalarinin yapilmasi ve dokiime
hazir duruma getirilmesi islerinde ¢alisanlar.

2) Dokiim sarjinin hazirlanmasi ve her ¢esit maden
eritme (izabe) firinlarinin dokiime hazir duruma
getirilmesi iglerinde ¢alisanlar.

3) Maden eritme ve dokme iglerinde ¢aliganlar.

60

9) Asit iiretimi yapan
fabrika ve atolyeler

1) Asit i¢cin hammaddelerin hazirlanmasi islerinde
calisanlar.

2) Asidin yapilma safhalarindaki islerinde calisanlar.
3) Baca gazlarindan asit elde edilmesi islerinde
calisanlar.

90

10) Yeralt1 isleri

Maden ocaklar1 (elementer civa bulundugu saptanan
civa maden ocaklar harig), kanalizasyon ve tiinel
yapimu gibi yer altinda yapilan islerde calisanlar.

180

11) Radyoaktif ve
radyoiyonizan maddelerle
yapilan isler

Dogal ve yapay radyoaktif, radyoiyonizan maddeler
veya biitiin diger korpiiskiiler emanasyon kaynaklari ile
yapilan islerde calisanlar.

90

12) Su altinda veya su
altinda basingli hava icinde
caligmay1 gerektiren igler

1) Su altinda basingli hava i¢inde ¢aligmay1 gerektiren
islerden 20-35 metreye kadar derinlik veya 2-3,5
kg/cm?2 basingta yapilan islerde ¢alisanlar.

60

2) Su altinda basingli hava icinde ¢aligsmay1 gerektiren
islerden 35-40 (40 hari¢) m. derinlik veya 3,5-4 (3,5
hari¢) kg/cm?2 basingta yapilan islerde ¢alisanlar.

3) Dalgiclik isinde calisanlar.

90

13) Tiirk Silahl1
Kuvvetlerinde

Subay, yedek subay, astsubay, uzman jandarma ve
uzman erbaslar.

90




Asaleti onaylanmis olmak sartiyla adaylikta gecirilen
14) Emniyet ve polis stireler dahil polis, komiser yardimcisi, komiser, bag
mesleginde, Milli komiser, emniyet amiri, emniyet miidiirleri ile bu ve 90
Istihbarat Teskilatinda daha yukar1 maas ve derecelerdeki emniyet mensuplart,

Milli Istihbarat Tegkilat:i mensuplari.
15) itfaiye veya yangin Yangin sondiirme islerinde calisanlar. 60
sondiirme isleri

(2) Birinci fikrada yer alan tablonun (13) ve (14) numarali siralarinda belirtilen caligmalardan dolay:
fiili hizmet siiresi zammi uygulamasindan yararlanilabilmesi i¢in ¢alismanin ilgili kamu idaresinde ve belirtilen
kadro ve unvanlarda ge¢mesi yeterlidir.

(3) Sigortalilarin fiili hizmet siiresi zammindan yararlanabilmeleri icin, birinci fikrada yer alan igyeri ve
islerde fiilen calisarak s6z konusu islerin risklerine maruz kalmalar ile birlikte bu siirelere ait calisilan prim
O0deme giin sayilar1 ile Kanunun 81 inci maddesinde belirtilen prim tutarlarinin 28/8/2008 tarihli ve 26981 say1lt
Resmi Gazete’de yayimlanan Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi ekinde yer alan prim belgesi ile Kuruma
bildirilir.

(4) Fiili hizmet siiresi zammi kapsamina tabi igyerlerinde ve iglerde malulliik, yaslilik ve 6lim sigorta
kollarina tabi ¢alisanlar fiili hizmet siiresi zammi1 uygulamasindan yararlandirilir. Bunlarin disinda kisa vadeli
sigorta kollarina tabi caligsanlarla sosyal giivenlik destek primine tabi calisanlar fiili hizmet siiresi zammi
uygulamasindan yararlandirilmaz.

(5) Kontrol, denetim ve idareciligin gerektirdigi gézlem ve benzeri amaclarla kisa siireli ¢aligmalar, bu
iglerin fiilen yapilmayip isin yonetim gorevinin yapilmasi ile birinci fikrada yer alan tablodaki isleri yapmakla
birlikte isin otomasyonla yapilmasi, ileri teknolojilerin kullanilmasi gibi sebeplerle riskin ve zararl faktorlerin
etkilerinin ortadan kalkt1g1 durumlarda sigortalilar fiili hizmet siiresi zammi uygulamasindan yararlandirilmaz.

(6) Fiili hizmet siiresi zamm1 kapsamina tabi igyerlerinde ve islerde calismadigi halde, s6z konusu
igyerleri ve igler kapsaminda gosterilmek suretiyle fiili hizmet siiresi zammindan yararlandig1 tespit edilenlerin
bu siireleri iptal edilir.

Fiili hizmet siiresi zamm kapsamindaki isyeri ve islerin tespiti

MADDE 6 - (1) Kurum, isyerlerinin Kanunun 40 inc1 maddesinde ongoériilen fiili hizmet siiresi zammi
kapsaminda olup olmadiginin tespiti amaci ile isverenlerden uygun goriilen bilgi ve belgeleri ister.

(2) Sigortalilarla isyerlerinin fiili hizmet siiresi zamm kapsaminda olup olmadiklar1 hususunda ortaya
cikan uyusmazliklar, Bakanlik is miifettisleri veya Is Saglhig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigiince gorevlendirilen
kisilerce ilgili isyerinde yapilan inceleme sonucunda diizenlenen rapor esas alinarak ¢oziimlenir. Kurumca bu
fikra geregince Bakanliga yapilan yazili inceleme taleplerinde, konu ile ilgili Kurum goriisii de belirtilir.
Bakanlik¢a yapilan inceleme, isyerinin ve isin, Yonetmeliin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
tabloda nitelikleri belirtilen kapsamda olup olmadig ile sigortalinin bu igyeri ve iste fiilen calisip calismadigi
hususlarin1 kapsar. S6z konusu inceleme, isyerinin ve isin niteligi dikkate alinarak, Kurum, Bakanligin ilgili
birimleri veya ilgili kamu idarelerinde konusunda uzman personelin katilimi ile miisterek yapilabilir.

(3) Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan tablonun (1) ila (9) numarali siralarinda
belirtilen isyerlerinin Kanun kapsaminda degerlendirilebilmesinde; bu isyerlerinde seri ve siirekli iiretim
yapilmasi ve bir grup iscinin caligmasi sartlarinin birlikte gerceklesmesi gerekir.

(4) Kurumun gerekli gormesi halinde, fiili hizmet siiresi zammu ile ilgili olarak yapilan sikayet ve

ihbarlar da bu madde geregince sonuglandirilir.



Fiili hizmet siiresi zamm kapsamindaki isyeri ve islerde veya unvanlarda calisan sigortalilarin
primleri

MADDE 7 - (1) Fiili hizmet siiresi zammi1 kapsamindaki islerde calisan sigortalilardan tahsil edilecek
malulliik, yashlik ve 6liim sigortalar1 primi;

a) Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi olanlardan;

1) 60 giin ekleneceklere % 9 sigortali, % 12 igveren hissesi olmak iizere % 21,

2) 90 giin ekleneceklere % 9 sigortali, % 12,5 igveren hissesi olmak tizere %21,3,

3) 180 giin ekleneceklere % 9 sigortali, % 14 igveren hissesi olmak iizere % 23,

b) Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendine tabi olanlardan;

1) 60 giin ekleneceklere % 9 sigortali, % 14,33 igveren hissesi olmak iizere % 23,33

2) 90 giin ekleneceklere % 9 sigortali, % 16 igveren hissesi olmak tizere % 25,

3) 180 giin ekleneceklere % 9 sigortali, % 21 isveren hissesi olmak iizere % 30,

oraninda tahsil edilir.

(2) Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan tabloda belirtilen igyeri ve islerde ay
icerisinde gecen c¢aligmalarin giin sayis1 dikkate alinmak suretiyle, giinliik prime esas kazang ile bu kapsamda
calisilan giin sayis1 ¢arpimi iizerinden malulliik, yashilik ve 6liim sigortalar1 prim tutar1 karsilig1 hesaplanir.

Fiili hizmet siiresi zamm kapsamindaki calismalarin bildirilmesi

MADDE 8 - (1) Isverenlerce, sigortalilarin fiili hizmet siiresi zammi kapsaminda gecen calismalarina
ait prim 6deme giin sayilar1 ile prime esas kazanglar1 Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsamindaki sigortalilar i¢in, Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi ekindeki aylik prim ve hizmet belgesi ile (c)
bendi kapsamindaki sigortalilar i¢in ise aylik fiili hizmet siiresi zammi prim belgesiyle Kurumca belirlenecek
siirede verilir.

(2) Giinliik calisma siiresinin bir boliimiinde fiili hizmet siiresi zammi kapsamindaki islerde ¢alisan
sigortalilar, ay icinde bu nitelikteki islerde gecen calisma saatleri toplaminin giinliik calisma saatine bolinmesi
suretiyle bulunacak giin iizerinden bildirilir.

Fiili hizmet siiresi zamminin degerlendirilmesi

MADDE 9 - (1) Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan tabloda belirtilen igyeri ve
islerde Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleri kapsaminda ¢alisarak sdz konusu islerin
risklerine maruz kalan sigortalilarin prim 6deme giin sayilarina, bu isyerlerinde ve islerde gecen calisma
stirelerinin her 360 giinil icin karsilarinda gosterilen giin sayilari, fiili hizmet siiresi zammu olarak eklenir. 360
giinden eksik siirelere ait fiili hizmet siiresi zammu ise 360 giin i¢in eklenen fiili hizmet siiresi zammu ile orantil1
olarak belirlenir.

(2) Malulliik, yaslilik ve 6lim sigortalar1 uygulamasinda, birinci fikraya gore hesaplanan fiili hizmet
stiresi zammu, sigortalinin; Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan tablonun;

a) (1) ila (9), (11), (12) ve (15) inci siralarinda yer alanlar icin bes y1li,

b) (13) ve (14) iincii siralarinda yer alanlar i¢in sekiz yil1,

gecmemek iizere prim 6deme giin sayisina eklenir.

(3) Fiili hizmet siiresi zamminin yarist ii¢ yili gegmemek iizere Kanunda yashlik aylig1 baglanmasi igin
ongoriilen emeklilik yas hadlerinden indirilir. Ancak yas haddi indiriminden yararlanabilmek i¢in 6lim ve

maluliyet halleri hari¢ Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan tablonun (10) numarali



sirasinda yer alan sigortalilarin en az 1800 giin, diger siralarda belirtilen sigortalilar ise en az 3600 giin isyeri ve
iglerde caligmig olmalar1 gerekir.

(4) Ikinci fikranin (a) ve (b) bentlerinde yapilan siire sinir1 ile yas haddi indirimindeki siire sinir1
Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan tablonun (10) numarali sirasinda belirtilenlere
uygulanmaz.

(5) Yaptiklar: is nedeniyle Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan tabloda belirtilen
igyeri ve islerden ayn1 anda birden fazlasina tabi olan sigortalilara en yiiksegine gore fiili hizmet siiresi zammi
verilir.

(6) Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan ¢izelgede belirtilen sigortalilarin ticretsiz
izinde gegen siireleri ile (13) ve (14) numarali siralarda belirtilen sigortalilar hari¢ olmak iizere, s6z konusu
maddede belirtilen islerde fiilen calisilmayan iicretli izin, sihhi izin, yillik izin, egitim ve kurs siireleri ile resmi

tatil giinleri fiili hizmet siiresi zammi kapsaminda degerlendirilmez.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Fiili hizmet siiresi zammi uygulamasina iliskin gecici hiikiimler

GECICI MADDE 1 - (1) Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce; 17/7/1964 tarihli ve 506 sayil
Kanunun miilga ek 5 inci maddesine gore itibari hizmet siiresi, 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Kanunun miilga 32
nci maddesine gore fiili hizmet siiresi zammu kapsaminda olup, Kanunun yiiriirliik tarihinden sonra 40 mc1
madde kapsaminda bulunmayanlar fiili hizmet siiresi zammindan yararlandirilmazlar.

(2) 2008 yil1 Ekim ay1 basina kadar 506 ve 5434 sayil1 kanunlara tabi fiill hizmet siiresi zammi ve itibari
hizmet siireleri tabi olduklar1 kanun hiikiimlerine gore degerlendirilir. Ancak, 506 sayili Kanunun miilga ek 5
inci maddesinde sayilan itibari hizmet siiresi kapsaminda yer alip Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan tabloda sayilmayan islerde 2008 yili Ekim ay1 basindan 6nce gegen g¢alisma siirelerinin
degerlendirilmesinde 3600 giin prim 6deme sart1 aranmaz.

(3) 2008 yili Ekim ay1 basindan 6nce 5434 sayili Kanunun miilga 32 nci maddesine gore fiili hizmet
stiresine miistehak gorevlerde calisanlarin bu gorevlerde gegirdikleri siireler Kanunun 40 inc1 maddesi geregince
aranan 3600 giiniin doldurulmasinda nazara alinir.

(4) 2008 yil1 Ekim ay1 basindan 6nce 5434 sayili Kanunun miilga 32 nci maddesi kapsamindaki fiili
hizmet siiresi zammu ile 2008 yili Ekim ay1 basindan sonraki fiili hizmet siiresi zammi sigortalilik siirelerine
eklenir. Ancak, 6nceki siiresi Kanunun 40 inc1 maddesinin iiciincii fikrasinda belirtilen siire sinirlamasindan fazla
ise onceki siireleri degerlendirilir, sonraki siireler ise degerlendirilmez.

(5) 2008 yili Ekim ay1 basindan 6nce 5434 sayili Kanunun miilga 32 nci maddesine gore fiili hizmet
stiresi zammindan yararlandirilan ve Kanunun yiirtirlige girdigi tarih itibariyle Kanunun 4 {incii maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendi kapsamina alinarak, Kanunun 40 1nc1 maddesine gore fiili hizmet siiresi zammindan
yararlandirilacak olanlarin fiili hizmet siiresi zammi primleri, Kurumca belirlenen siirede tespit edilerek
gonderilir.

Maden isyerlerinin yeralt1 veya yeralti miinavebeli isleri

GECICI MADDE 2 - (1) Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasimin (a) bendine tabi olan

sigortalilardan maden isyerlerinin yeralt1 veya yeraltt miinavebeli islerinde caligmalar1 bulunanlarm, 2008 yili



Ekim ayr basindan 6nce veya sonra bu islerde gegen calismalarinin en az 1800 giin olmas: halinde bu
calismalarinin dortte biri toplam prim 6deme giin sayilarina ilave edilir.

(2) 2008 yili Ekim ay1 basindan sonra maden igyerlerinin yeralti veya yeralti miinavebeli islerinde
calismalar1 bulunan sigortalilarin, malulliik, yaglilik ve 6liim sigortalar1 primi, Yonetmeligin 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendinde 180 giin fiili hizmet siiresi zammuina tabi olanlar i¢in belirlenen tutardur.

Yiiriirliik

MADDE 10 - (1) Bu Yo6netmelik, 2008 yil1 Ekim ay1 baginda yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan yiiriitiir.



